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      ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

  Рабочая программа внеурочной деятельности «История родного края» 

для учащихся 2- 4 классов разработана в соответствии с требованиями: 

-Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ;  

-Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2025 № 996 – р 

«Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»; 

-Распоряжением Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 № 122-р 

«План основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период 

до 2027 года»; 

-Приказом Министерства просвещения РФ от 31.05.2021 № 286 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

начального общего образования» с изменениями, внесенными приказами 

Минпросвещения России от 18.07.2022 № 569, от 08.11.2022 № 955; 

-Приказом Минпросвещения России от 18 мая 2023 г. № 372«Об утверждении 

ФОП НОО»;  

-Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 21.09.2022 № 

828 "Об утверждении федерального перечня учебников, допущенных к 

использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего 

образования организациями, осуществляющими образовательную деятельность и 

установления предельного срока использования исключенных учебников";  

-Приказом Министерства просвещения Российской Федерации № 115 от 

22.03.2021 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам-образовательным 

программам начального общего, основного общего и среднего общего образования»;  

-Санитарными правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания», утвержденными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.01.2021 № 2 (далее 

- Гигиенические нормативы), и Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи», утвержденными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 

(далее - Санитарно-эпидемиологические требования);  

-Основной образовательной программы МБОУ СОШ с. Ильинское; 

-Уставом муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

средняя общеобразовательная школа с. Ильинское муниципального образования 

«Томаринский городской округ» Сахалинской области. 

Сейчас всё больше и больше развивается движение волонтеров в российских 

школах. Добровольческий труд, являясь лишь одной из возможных форм 

социализации, играет важную роль в процессе формирования у старшеклассников 

первичных знаний, опыта, ценностей и полномочий, необходимых для того, чтобы 

стать социально активными, ответственными гражданами. Именно добровольчество 

является сегодня одним из действенных и эффективных инструментов реализации 

государственной молодежной политики. 

Эта тема приобретает актуальность, так как огромное количество людей 



нуждаетсяв помощи и поддержке. У многих людей помощь со стороны близких 

родственников не оказывается, и поэтому они нуждаются в посторонней помощи, 

которую им могут оказать волонтеры. Волонтеры по собственному желанию тратят 

свое время, энергию, навыки и знания для того, чтобы помочь другим людям или 

окружающей среде без какой – либо материальной выгоды. Каждому хочется верить 

в то, что работа, которую он выполняет, является очень важной, даже если она очень 

проста. Таким образом, волонтерская деятельность носит социальный характер. 

Волонтерская деятельность выполняет функцию нравственного воспитания, 

возрождение в молодежной среде фундаментальных ценностей, таких как: 

гражданственность, милосердие, справедливость, гуманность, терпимость, 

отзывчивость и других важных ценностей. В основном работа заключается в помощи 

людям, которые остались одни, участие в социально-значимых акциях и проектах. 

В Концепции модернизации российского образования на период до 2025 года 

указывается, что «…Общеобразовательная школа должна формировать целостную 

систему универсальных знаний, умений и навыков, а также опыт самостоятельной 

деятельности и личной ответственности обучающихся, то есть ключевые 

компетенции, определяющие современное качество содержания образования…». 

Отличительной особенностью программы является организация «зачатков» 

волонтерского движения в начальной школе. Объединение старшей и младшей 

школы способствует вовлечению младших школьников и подростков в социальную 

активность под одной идеей, средством формирования политической и социальной 

компетенции подрастающего поколения. Волонтерские идеи принимаются 

младшими школьниками. И одна из основных причин этого – добровольность и 

свобода выбора. Добровольно выбранная социально значимая деятельность 

неизмеримо выше для личности младшего школьника и подростка. 

Цель программы: 

Развитие волонтерского движения в школе; 

организация занятости детей, для развития их самостоятельной, познавательной 

деятельности; профилактика вредных привычек; воспитание здорового образа жизни; 

снижение уровня социальной напряженности учащихся, благодаря получению 

позитивных эмоций при участии в мероприятиях. 

Задачи программы: 

Знакомство с деятельностью волонтерского движения в школе; 

Распространение идей и принципов социального служения обществу, среди 

учащихся младших классов; 

Привлечение младших школьников к решению социально-значимых проблем, 

получение необходимого опыта и навыка для реализации собственных идей и 

проектов; 

Информирование младших школьников о потенциальных возможностях своего 

развития; 

Замещение асоциального поведения социальным; гуманистическое и 

патриотическое воспитание. 

Особенности программы 

В начальной школе инициатива волонтерской деятельности исходить «сверху» 

(от педагога-организатора). В этом случае встает проблема восприятия «инициативы 

сверху» учениками. Решение ее предполагает работу педагога, волонтеров-



старшеклассников по информированию, освещению, презентации результатов 

волонтерской деятельности, мотивированию к участию. В методической работе с 

детьми, делается акцент на самостоятельное экспериментирование и поисковую 

активность самих детей, побуждая их к творческому отношению при выполнении 

заданий (учитель дополняет, рекомендует, направляет). Вся работа строится только 

на добровольных началах. Занятия должны содержать познавательный материал, 

соответствующий возрастным особенностям детей в сочетании с практическими 

занятиями (игры, встречи, экскурсии, конкурсы, викторины, интеллектуальные 

игры). 

Реализация программы предполагает сочетание теоретических и 

практических занятий с обучающимися. 

Проведение практических занятий осуществляется в разных формах: 

презентации, круглые столы, тренинги, конференции, добровольческие акции др. 

Реализация программы предполагает самостоятельную работу обучающихся с 

различными источниками информации, а также создание печатной и 

видеопродукции, подготовку сообщений, написание планов действия и т.д. При 

проведении практических занятий и добровольческих акций, учащихся следует 

объединять в пары и группы. Возможна и индивидуальная работа обучающихся, 

например, при подготовке буклетов, листовок, сообщений, презентаций и т.п. 

Занятия по программе требуют творческого подхода, который вырабатывается у 

педагога постепенно с учетом накопления знаний, умений и практического опыта. В 

начальной школе невозможно воспитать ребенка словами, без личного примера. 

Только личный пример порождает в детях искреннюю заинтересованность. Нельзя 

говорить о добре, добрых поступках, словах и в то же время быть сердитым, 

раздраженным, позволять себе резкие высказывания в общении с детьми и своими 

коллегами. Нельзя говорить о вреде тех или иных вещей, а самому употреблять их и 

т.д. В конечном итоге занятия должны приносить детям чувство удовлетворения, 

легкости, радости и желание прийти на занятие снова. 

Будьте доброжелательны. Выслушивайте ответы, не показывайте свое отрицание 

даже мимикой, взглядом. Ребенок вправе ответить так, как он считает нужным, как 

понимает, переживает, чувствует и видит. Имейте терпение и уважение к самым 

неожиданным ответам. 

Для того, чтобы привлекать юных волонтеров к деятельности необходимо: 

-доверие (тебе доверяют − значит, уважают и ценят); 

-понимание учащимися значимости и сути работы; 

-новая деятельность (младшим школьникам свойственно пробовать себя в 

различных видах деятельности); 

- перспектива (например, возможность с 14 лет стать настоящим волонтером, 

иметь «Личную карточку волонтера»); 

-поощрения. 

Способы поощрения волонтеров: 

-благодарственное письмо или грамота ученику, или родителям; 

- личная благодарность от известного человека; 

-знак отличия или фирменная нашивка, означающая повышение; 

-материальное вознаграждение (подарок); 

- поручение ответственных работ; 



- публичноепризнаниезаслугспривлечениемпредставителейсредствмассовой 

информации или вручение чего-либо при большом скоплении народа. 

Мотивация младших школьников к участию в волонтерской деятельности 

и возможные направления такой деятельности: 

Среди мотивов добровольческой (волонтерской) деятельности можно выделить 

общественные мотивы (высокая требовательность к себе, одноклассникам, 

результатам своего труда, чувство ответственности, долга, патриотизма, сострадания 

и др.), познавательные мотивы, увлечение внешними признаками, мотивы 

подражания. 

Основными мотивами добровольческой деятельности являются: 

Реализация личностного потенциала. Реализация личностного потенциала, 

проявление своих способностей и возможностей, осуществление человеческого 

предназначения должны стать ведущими мотивами участия человека в социально-

значимой деятельности. Важная роль в поддержании данной мотивации принадлежит 

осознанию человеком собственного внутреннего потенциала, определению личной 

миссии, выбору жизненного пути. 

Общественное признание, чувство социальной значимости. Для человека важно 

получить положительное подкрепление своей деятельности со стороны значимых 

окружающих, утвердиться в собственных глазах, ощутить свою причастность к 

общеполезному делу. Основа данной мотивации — потребность человека в высокой 

самооценке и в оценке со стороны окружающих. Такая оценка играет важную роль в 

выборе человеком целей и задач собственной деятельности, направления 

личностного роста. 

Самовыражение и самоопределение. Возможность проявить себя, заявить о 

своей жизненной позиции, найти свое место в системе общественных отношений. 

Потребность человека в осознании собственной индивидуальности, уникальности 

своего внутреннего мира и желание выполнять в обществе роль, согласно своей 

индивидуальности — основа мотивации самовыражения и самоопределения. 

Профессиональное ориентирование. Добровольческая деятельность позволяет 

человеку, особенно молодому, лучше сориентироваться в различных видах 

профессиональной деятельности, получить реальное представление о 

предполагаемой профессии или выбрать направление профессиональной подготовки. 

Приобретение полезных социальных и практических навыков. 

Направления волонтерской деятельности младших школьников 

многообразны: 

экологическая защита; 

интеллектуальное развитие (организация и проведение интеллектуальных 

конкурсов); 

творческое развитие (организация творческих мероприятий, конкурсов, 

праздников); 

досуговая деятельность (организация свободного времени детей); 

социальное краеведение; 

трудовая помощь; 

экскурсионная деятельность. 

Заповеди малого волонтерского отряда: 

Найди того, кто нуждается в твоей поддержке, помоги, защити его. 



Раскрой себя в любой полезной для окружающих и тебя самого деятельности. 

Помни, что твоя сила и твоя ценность – в твоем здоровье. 

Оценивай себя и своих товарищей не по словам, а по реальным отношениям и 

поступкам. 

Межпредметные связи 

Содержание программы неразрывно связано с окружающим миром, 

литературным чтением, художественным трудом, изобразительным искусством и 

физической культурой младших школьников. 

Категория участников: программа предназначена для учащихся 3 класса школ, 

где на второй - третьей ступени реализуется программа волонтерского движения. 

Планируемые результаты освоения программы «Юный волонтёр» 

В процессе реализации программы формируются следующие УУД учащихся 

младших классов: 
К Личностные 

УУД 

Регулятивные 

УУД 

Познавательные 

УУД 

Коммуникативные 

УУД 

3 

к 

Ценить и 

принимать 

следующие базовые 

ценности: 

«справедливость», 

«желание понимать 

друг друга», 

«понимать позицию 

другого» 

Самостоятельно 

участвовать в 

социально- значимых 

акциях и проектах. 

Самостоятельно 

определять 

Цель и 

Планировать свою 

деятельность. 

Знать: 

основные 

направления 

деятельности 

волонтерских 

отрядов, основные 

формы работы 

волонтеров. 

Отстаивать свою 

точку зрения, 

соблюдая правила 

личного этикета. 

Понимать точку    

зрения другого. 

 «коллектив», принимать 

общечеловеческие 

ценности 

Самостоятельно 

определять критерии 

своей деятельности. 

  

 

Волонтерская деятельность позволяет приобрести полезные навыки 

важные для жизни. 

К ним можно отнести приобретение: 

навыков работы с компьютером, с различными видами техники, опыта 

межличностного взаимодействия. Потребность в деятельностном и социальном 

освоении окружающего мира, в использовании всех возможностей, предоставляемых 

человеку обществом - одна из насущных потребностей современного человека. 

развитие коммуникативных способностей; 

опыт ответственного взаимодействия; 

лидерские навыки; 

исполнительская дисциплина; 

защита и отстаивание прав и интересов; 

инициативность; 

возможность общения, начало дружеского взаимодействия с 

единомышленниками, потребность быть принятым и вовлеченным в личностно 

значимые социальные отношения; 

организация свободного времени. Не мало важным мотивом участия в 

волонтерской деятельности является возможность организации собственного 

свободного времени. 



Планируемые результаты: 

Основной результат работы - формирование в ходе деятельности более 

ответственной, адаптированной, здоровой личности. 

Владение знаниями о ЗОЖ и умение аргументировано отстаивать свою позицию. 

Формирование здоровых установок и навыков ответственного поведения. 

Увеличение количества учащихся, вовлеченных в волонтерские отряды. 

Привлечение детей к общественно значимой деятельности. 

Умение общаться, владеть нормами и правилами уважительного отношения. 



Оценка уровня знаний и умений, личностных качеств, развитых в результате 

реализации программы «Юный волонтер» фиксируется в дневнике (обычная 

тетрадь). Свободная форма ведения. 

1.При оценке деятельности класса целом используются следующие показатели: 

количество акций, мероприятий, специализирующихся только на добровольческой 

деятельности; количество привлеченных школьников для осуществления 

добровольческих действий в каждой акции; количество обратившихся за помощью; 

количество созданных презентаций, буклетов, плакатов, рисунков, участие в 

социальных проектах и акциях. 

2.При оценке деятельности ученика - Юного волонтера - используются 

следующие показатели: количество акций и мероприятий, в которых ученик принял 

участие; количество добрых дел Юного волонтера; количество созданных им 

презентаций, буклетов, плакатов, рисунков, проектов; участие в защите проектов, 

участие в социальных проектах и акциях). 

Содержание программы 

Раздел 1. История волонтерского движения в школе. 

Учащиеся знакомятся со школой, ее традициями, достижениями, узнают об 

истории волонтерского движения. Узнают, кто такие волонтеры, почему люди ими 

становятся. Изучают правила волонтеров школы. Разрабатывают план работы юных 

волонтеров на учебный год. Знакомятся со школьным волонтерским отрядом. 

Заповеди волонтеров. Изучают праздники, связанные с волонтерским движением 

(Международный день волонтера – 5 декабря, 17 февраля – Международный день 

спонтанных добрых дел). 

Практика: экскурсии по школе и электронному музею, встречи с интересными 

людьми, игры с волонтерским отрядом, праздники, парная и групповая работа, мини-

проекты. 

Раздел 2. Я, мои друзья, семья 

Учащиеся изучают, что такое «дружба», «добро», «зло», коллектив. Пословицы 

и поговорки о дружбе. Литературные произведения о дружбе. Досуг. Увлечения. 

Интересы. Добрые и не добрые дела. Ты и твои товарищи. Настоящий друг. Правила 

общения со взрослыми и сверстниками. Помни о других. Забота. Помощь. Оказание 

помощи. Уважай свое время и время других. «Рациональное» использование времени. 

Учимся понимать и принимать других людей. Конфликтные ситуации. Ссора. Драка. 

Приемы самостоятельного выхода из конфликтной ситуации. Правила парной и 

групповой деятельности (отзывчивость, честность, уважение другого мнения). 

Умение работать в группе для достижения единой цели. Семья – древо жизни. Тепло 

родного дома. Семья. Родители. Обязанности членов семьи. Домашний труд ребенка. 

Советы родителей. Моя родословная. История фамилии. Генеалогическое древо. 

Практика: фотоконкурсы, игры с волонтерским отрядом, праздники, парная и 

групповая работа, написание и защита проекта «Моя родословная», защита плакатов 

по теме, конкурсы, мини-проекты. 

Раздел 3. Я и мое здоровье. 

У учащихся формируется потребность в выполнении норм личной гигиены и 

формирования ЗОЖ. Гигиена. Предметы личной гигиены. Правила личной гигиены. 

Полезные и вредные продукты. Здоровая пища. Правила здорового питания. Режим 

дня. Здоровый сон. Спорт. Закалка. Правила закаливания. Как стать трудолюбивым. 



Трудолюбие и лень. Пословицы и поговорки о труде и лени. Мои эмоции. 

Положительные и негативные эмоции. Учусь сдерживать эмоции. Управление 

эмоциями. Выражение эмоций с помощью жестов, мимики, позы. Учимся думать и 

действовать. Твой выбор. Умение анализировать ситуацию, делать выбор в сложной 

экстремальной ситуации. Привычка. Вредные привычки. Зависимость. Твой выбор. 

Умение анализировать и делать свой выбор против вредных привычек. Воля. Умение 

проявлять силу воли. Твое решение. Анализировать ситуацию и принимать решение 

за ЗОЖ. 

Практика: фотоконкурсы, игры с волонтерским отрядом «Не такие», праздники, 

парная и групповая работа, написание и защита проекта «Я за ЗОЖ», защита плакатов 

по теме в других классах, викторины, интеллектуальные игры, мини-проекты. 

Раздел 4. Участие в социальных акциях и проектах школы и класса. 

Учащиеся под руководством учителя на добровольной основе принимают 

участие в социальных акциях и проектах в течении всего учебного года. Все акции и 

проекты переплетаются с 3-мя основными разделами программы. Юные волонтёры 

оказываю помощь, учатся делать «добрые» дела, на практике реализуют знания, 

полученные ими в период теоретических занятий. 

Примерные социально-значимые акции: «Сохраним море в чистоте» -субботник, 

«Наши 100 добрых дел» - добрые дела для школы и класса и сел, сбор гуманитарной 

помощи для СВО, разработка поздравительных открыток, забота о пожилых людях и 

т.д. Примерные социальные проекты: мини-проекты по теме и их защита, 

коллективный проект «Скажем вредным привычкам: «НЕТ», «Спорт любит 

сильных», «Рискни стать добрым». 

Важной составляющей деятельности Юных волонтеров является обучение 

планированию, которое позволяет четко определять цель предстоящей деятельности, 

дает возможность разумно использовать все имеющиеся возможности, обеспечивает 

стабильное развитие волонтерского формирования. Для участия в мини-проектах по 

темам разумно учить следующим простым вопросам: 

1. Кто мы? (статус волонтерского формирования–группа, пара, один–

«Название»). 

2. Какова наша цель? (высшие цели и ценности; качественные изменения, на 

которые направлена деятельность волонтерского формирования). 

3. Для кого? (целевая группа, на которую направлена деятельность 

волонтерского формирования). 

4. Где? (география деятельности волонтерского формирования). 

5. Что мы делаем? (общая формулировка типа деятельности волонтерского 

формирования, направленной на удовлетворение потребностей целевой группы). 

 



Тематическое планирование 3 класс 

 
 

№ 
 

ТЕМА 

Кол-во 

часов 
История волонтерского движения в школе. 6 часов 
1-2 Организационное заседание волонтерской команды. 

Распределение поручений. 
2ч 

3 Значение волонтёрского движения. 1ч 
4 Час в виртуальном музее. 1ч 
5 Правила деятельности волонтеров 1ч 
6 Праздник и волонтеров 1ч 

 Я, мои друзья, семья. 8 часов 

7 Беседа «Граница между доброми злом». 1ч 
8 Беседа «Долги совесть». 1ч 
9 Беседа «Счастье и смысл жизни». 1ч 
10 Беседа «Справедливость и милосердие». 1ч 
11 Акция «Чистый берег» 1ч 
12 «Мы разные, но мы вместе» - акция, посвящённая 

Международному Дню инвалидов 

1ч 

13 Продуктивная деятельность «Подарок просто так» 1ч 

14 Хорошее настроение. Игра для школьников младшего звена. 1ч 

Я и мое здоровье. 8 часов 
15 «Мы и наше здоровье» 1ч 
16 Как следует питаться. 1ч 
17 Режим дня. Закалка. Спорт. 1ч 
18 Дискуссия. Мы за ЗОЖ. Твой образ жизни–пример для 

подражания. 
1ч 

19 Беседа «Полезные и вредные привычки». 1ч 
20 Беседа. Вода–заботаобщая. 1ч 
21 Акция «Мы чистим мир» -борьба с вредными привычками. 1ч 
22 Агитбригада «Мы выбираем жизнь!» -пропаганда ЗОЖ и 

нравственных ценностей. 
1ч 

Участие в социальных акциях и проектах школы, класса 12 часов 
23-24 Акция «Дом,  в котором я живу» (благоустройство 

школьного двора) 
2ч 

25-26 Проведение подвижных игр на переменах с учащимися 
младших классов. 

2ч 

27-28 Ветеран живет рядом (приглашение тружеников тыла, 
ветеранов, поздравлениена дому). 

2ч 

29–31 Акция «Почта Победы» 3ч 
32–33 Акция «Круговая порука добра» (сбор гуманитарной 

помощи) 
2ч 

34 «Наши добрые дела» -подведение итогов добрых дел за год. 1ч 



Список литературы 

 

 

Для учителя 

1. Волонтерское движение http://www.adolesmed.ru/volunteers.html 

http://www.mir4you.ru/taxonomy/term/7237/all 

2. Институт волонтёрства http://inductor1.ucoz.ru/publ/institut_volonterstva/9-1-

0-481 

3. Отряд волонтерского движения 

http://www.ipk.khakasnet.ru/deiatelnost/izdat_deit/elekt_obr_res/tretiykova/index.htm 

4. Устав волонтера http://he-plus-she.narod.ru/ustav_vol.htm 

5. Союз волонтерских организаций и движений http://volontery.ru/ 

 

Приложение 

 

Методические рекомендации» для учителя. 

Основные термины и понятия программы: 

Добровольцы (волонтеры) — граждане, осуществляющие 

благотворительную деятельность в форме безвозмездного труда в интересах 

благополучателя, в том числе в интересах благотворительной организации. 

Благо получатели — лица, получающие благотворительные пожертвования 

от благотворителей, помощь добровольцев». 

Добровольческая (волонтерская) деятельность — это форма социального 

служения, осуществляемая по свободному волеизъявлению граждан, направленная 

на бескорыстное оказание социально значимых услуг на местном, национальном 

или международному ровнях, способствующая личностному росту и развитию 

выполняющих эту деятельность граждан (добровольцев). 

Добровольческая деятельность — способ самовыражения и самореализации 

граждан, действующих индивидуально или коллективно на благо других людей или 

общества в целом. 

Молодежное добровольчество — практическая добровольческая 

деятельность молодежи по предметному решению общественных проблем, 

осуществляемая без принуждения и оказывающая социализирующее влияние на 

субъект деятельности. 

Добровольческие ресурсы — совокупность трудовых, временных, 

интеллектуальных, профессиональных, материальных и иных ресурсов, 

источником которых являются добровольцы. 

Добровольческая организация — некоммерческая организация, 

привлекающая к своей деятельности добровольцев и осуществляющая 

добровольческие программы и проекты. 

Добровольческая программа — гуманитарная программа, ориентированная на 

потребности граждан и гражданского общества, в которой основным способом ее 

реализации является добровольная работа людей, а главной задачей — эффективная 

организация добровольной работы.

http://www.adolesmed.ru/volunteers.html
http://www.mir4you.ru/taxonomy/term/7237/all
http://inductor1.ucoz.ru/publ/institut_volonterstva/9-1-0-481
http://inductor1.ucoz.ru/publ/institut_volonterstva/9-1-0-481
http://www.ipk.khakasnet.ru/deiatelnost/izdat_deit/elekt_obr_res/tretiykova/index.htm
http://he-plus-she.narod.ru/ustav_vol.htm
http://volontery.ru/


 


